‘\.f — W
J  ASSOCIAZIONG NAZIONALC
C ONS! «riy = T Fi SOl

n VeNFERTE

L ONCES

p

o

€rsn
ASEOC AZIOME PRCIBETIONALE Al BE NE DELLA LEGGE <2813
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{(denominazione dell’Associazione)

ASSOCIAZIONE NAZIONALE CONSULENTI ESPERTI IN SICUREZZA NEI LUOGHI DI
LAVORO ABBREVIATA IN “A.N.C.E.S.”

Sintetica descrizione delle attivita professionali di riferimento:

1) Consulente in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro;

Professionista in possesso delle capacita e competenze in materia di salute e sicurezza
nei luoghi di lavoro.

2) Consulente in materia di igiene degli alimenti;
Professionista in possesso delle capacita e competenze in materia di igiene degli alimenti.
3) Formatore in materia di salute e sicurezza sul lavoro;

Professionista in possesso di almeno uno dei criteri previsti dal D.Lgs. 81/08 s.m.i. e
Decreto

Interministeriale del 6 marzo 2013 s.m.i..
4) Formatore in materia di igiene degli alimenti;

Professionista in possesso delle capacita e dei requisiti professionali in materia di igiene
degli alimenti.

5) Istruttori macchine e attrezzature di lavoro (sicurezza nei luoghi di lavoro);
Professionista in possesso delle capacita e competenze atte ad istruire praticamente gli
operatori addetti alla conduzione di macchine, nonché all'utilizzo di attrezzature da lavoro
(rif. art. 73 del D.Lgs. 9 aprile 2008 n. 81 s.m.i. e Accordo Stato-Regioni del 22/02/2012
s.m.i.).

6) Responsabile e addetto del servizio di prevenzione e protezione (RSPP) - (ASPP);
Professionista in possesso delle capacita e dei requisiti professionali descritti nell'art. 32
del D.Lgs. 81/08 s.m.i. e Accordo Stato-Regioni del 07/07/2016.

7) Coordinatore per la progettazione e per I'esecuzione dei lavori (CSP/CSE);
Professionista in possesso di almeno uno dei criteri previsti dali'art. 98 del D.Lgs. 81/08
s.m.i., che ha il compito di coordinare e gestire la salute e sicurezza nei cantieri
temporanei 0 mobili quali definiti all'articolo 89, comma 1, del D.Lgs. 81/08 s.m.i..

8) Consulente di SGSSL (Sistemi di gestione salute e sicurezza del lavoro);
Professionista che progetta, implementa, consolida ed aggiorna sistemi organizzativi (ISO
45001, 1SO 14001, 1SO 9001);

9) Auditor di SGSSL (Sistemi di gestione salute e sicurezza del lavoro);
Professionista che possiede competenze utili per pianificare e condurre audit di 1°, 2° e 3°

parte in sistemi di gestione e organizzativi della salute e sicurezza sul lavoro (ISO 45001,
ISO 14001, ISO 9001);

Data di costituzione: 16/07/2019 (atto costitutivo);

Statuto: approvato il 16/07/2019 dai soci fondatori;

Sito web: www.ances.org;

Legale rappresentante: Silvia Panetti (Presidente) Pag /3
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Struttura organizzativa dell’Associazione :

Sono organi direttivi dell’Associazione: 'Assemblea dei soci, il Consiglio Direttivo
Nazionale, il Presidente Nazionale dellAssociazione, il Vicepresidente Nazionale, il
Segretario Generale Tesoriere. Non costituiscono organismi deliberativi elettivi, ma fanno
parte degli organismi associativi:

Il Comitato tecnico-scientifico, il Comitato tecnico per la formazione permanente, il
Comitato di garanzia e tutela e 'Organismo di vigilanza (D.Lgs. 231/01 s.m.i.).

Inoltre la struttura organizzativa dell'associazione ha al suo interno le seguenti figure:
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, Responsabile Sicurezza Dati,
Responsabile acquisti, Responsabile Amministrativo, Responsabile Affari generali, servizi
e assistenza soci, Responsabile Comunicazione e relazioni esterne, Responsabile Sistemi
informativi.

Composizione degli organismi deliberativi e titolari delle cariche sociali:
Il Consiglio Direttivo € composto da:

Silvia Panetti (Presidente);

Francesco Taglialatela Scafati (Vice Presidente Vicario);

Gaetano Taglialatela Scafati (Segretario Generale e Tesoriere),

Requisiti richiesti per la partecipazione all’Associazione:

Titoli di studio:

Scuola secondaria di secondo grado, laurea triennale e magistrale

Obblighi di aggiornamento:

Aggiornamento quinquennale per Responsabili e Addetti al Servizio di Prevenzione e
Protezione, Coordinatori per la Progettazione e per 'Esecuzione dei lavori e Istruttori
macchine e attrezzature.

Aggiornamento triennale per tutte le altre figure professionali. Strumenti predisposti per
I'accertamento dell’obbligo di aggiornamento professionale:

Corsi di formazione anche in modalita e-learning;

L’Associazione in base all'attivita professionale richiede all’iscritto la specifica
documentazione comprovante il proprio aggiornamento (corsi di formazione, svolgimento
dell'attivita professionale per un numero minimo di ore annuali ecc.).

Il Comitato tecnico per la formazione permanente verifica la congruita della
documentazione fornita dall’iscritto con i requisiti minimi previsti nelle specifiche procedure
di valutazione predisposto dall’Associazione.

Numero associati: vedere sezione |l
Soggetto od organismo incaricato del controlio della applicazione del codice di condotta:
vedere sezione |l

Servizi di riferimento: ' .
Classificazione Istat ATECO 2007: 85.59.20 Corsi di formazione € corsi c_il aggol
professionale; 74.90.21 Consulenza sulla sicurezza ed igiene dei posti di lavoro; g
74,90,29 Altra attivita di consulenza in materia di sicurezza, 74.90.93 Altre attivita di
consulenza tecnica nca; 74.90.99 Altre attivita professionali nca.

giornamento
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Soggetto od organismo incaricato del controllo della applicazione del codice di condotta:

COMITATO DI GARANZIA E TUTELA

Numero associati: 13 (alla data di presentazione della dichiarazione)
Sedi Regionali dell’Associazione:

* TOSCANA: Via Ruggero Leoncavallo 16/A Montecatini Terme (PT)
* CAMPANIA: Via Nicola Fele n.8 Qualiano (NA)

* PUGLIA: Corso Umberto | n.16 Bisceglie (BT)

* SICILIA: Via San Rocco 94/96 Biancavilla (CT)

Struttura tecnico-scientifica per la formazione degli associati:
Comitato tecnico-scientifico che avra il compito di:

Studiare e redigere i programmi relativi ai corsi, seminari, convegni e quanto altro
organizzato dall'’Associazione;

Collaborare con gli altri organi del’Associazione per il raggiungimento dello scopo sociale;
Realizzare progetti di natura tecnico-scientifica, svolgere attivita di consulenza e/o pareri
su specifici argomenti.

Comitato tecnico per la formazione permanente che ha il compito di:

Studiare e redigere i programmi relativi alla formazione permanente degli associati;
Collaborare con gli altri organi dell’Associazione per il raggiungimento dello scopo sociale;
Svolgere attivita di pareri su specifici argomenti inerenti la formazione.

Garanzie attivate a tutela deqgli utenti:

L’ Associazione professionale promuove forme di garanzia a tutela dell’'utente, tra cui
I'attivazione dello sportello di riferimento per il consumatore presso il quale i committenti
delle prestazioni professionali possono rivolgersi in caso di contenzioso con i singoli
professionisti, ai sensi dell'art. 27-ter del codice del consumo, di cui al decreto legislativo 6
settembre 2005 n. 206, nonché ottenere informazioni relative all'attivita professionale in
generale e agli standard qualitativi richiesti agli iscritti dell'Associazione, i cui nominativi
sono pubblicati nella specifica sezione del sito. . )
Tutti i documenti e le informazioni per la tutela del consumatore sono riportati nell'apposita
sezione “Sportello Garanzia” sul sito www.ances.org.

Possesso di sistema di qualita certificato ai sensi della norma UNI EN 1SO 9001:

NO, certificazione in fase di definizione.

Li 26/08/2019 ppresentante
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