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SEZIONE |

FEDERPROFESSIONAL

Sintetica descrizione delle attivita professionali di riferimento:
Gli associati di Federprofessional appartengono alla tipologia dei consulenti di azienda, del
terzo setiore e delia persona operanti nei campi elencati neil’'aliegato 1.

Data di costituzione: 12 dicembre 2001

Statuto : approvato il 12 dicembre 2001{ultima modifica approvata il 10/12/2014)
dall’ Assemblea Straordinaria dei Soci

Sede legale: via Ravenna, n.14 — 00161 Roma
Sito web: www.federprofessional.com
Legale rappresentante: Eugenio Alessandro Sajeva

Struttura organizzativa dell’associazione : Sono organi dell’Associazione:
a. L'’Assemblea degli Associati
b. Il Consiglic Direttive
c. La Commissione di Garanzia
d. Il Revisore dei Conti

Composizione degli organismi deliberativi e titolari delle cariche sociali:

Presidente: Eugenio Alessandro Sajeva; Past President Alessandro Caporslini Vice-Presidente: Luig
Colombo, Pacle Roccatagliata; Consiglieri: Gabriele Zito, Domenico Dentice di Accadia, Gian Galeazzo
Monarca.

Commissione di Saranzia: Gabriele Zito, Luig Colombo, Eugenio Alessandro Sajeva, Paolo Roccatagliata.
Revisore dei Conti: Angelo Di Leva

Requisiti richiesti per la partecipazione all’associazione:

o titoli di studio: Diploma di Laurea riconosciuto, rilasciato da organismo pubblico o
privato, nazionale, esterc o sovranazionale. ll Consiglic Diretfive pud, vahstando
caso per caso, consentire liscrizione a soggetti non forniti di tale titolo, purché
titolari di diploma di scuola media superiore riconosciuto, altri titoli di pari valore o

particolari meriti e riconoscimenti professionali.

« obblighi di aggiornamento: obbligo di formazione continua obbligatoria ai sensi
dell’art.3, punto 3.9 secondo le modalita previste dal Comitato Scientifico.

o sirumenti predisposti per Paccertamento deli’obbligo di aggiornamento
professionale: la Commissione di Garanzia predispone gli strumenti idonei per
accertare Veffettivo assolvimento di tale obbligo e determina le sanzioni applicabili
nei confronti degli associati che non rispettino gli obblighi di formazione.

s~



- quota da versare Associati Ordinari: € 150,00 — Ass. ti Enti convenzionati € 90,00
Associati under 35 € 90,00,

Numero associati: 1102

Soggetto od organismo incaricato del controlio della appiicazione del codice di
condotta: Consiglio Direttivo

Servizi di riferimento: consulenza di gestione aziendale.

Utteriori informazioni di potenziale interesse per Putente; Federprofessional fa parte

del network FEDERMANAGER, lassociazione rappresentativa della dirigenza delle
imprese industriali, che annovera circa 60.000 associati.
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Soggetto od organismo incaricato del controllo della applicazione del codice di
condetta: Consiglic Direttivo.

Numero associati: 1102

Sedi regionali deli’associazione: Lazio (Roma), Lombardia {Milang), Puglia (Bari).
Struttura tecnico-scientifica per la formazione degli associati: Consiglic Direttivo che
ha il compito di predisporre il percorso di formazione continua obbligatoria dei soci,
disponendone, in termini di crediti formativi, la valorizzazione.

Garanzie attivate a tutela degli utenti: Sportelio del Consumatore, accessibile a tutti gli

associati ed a terzi, per linformazione ¢ la gestione delle coniroversie e del contenzioso.

Possesso di sistema di qualita certificato ai sensi della norma UNI EN ISO 2001:
NO.

Firma del iega!g rappresentante




