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DIREZIONE GENERALE PER GLI INCENTIVI ALLE IMPRESE

IL DIRETTORE GENERALE

VisTo il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modificazioni ed integrazioni:

VISTI 1 vigenti contratti collettivi nazionali di lavoro del personale
dirigente, comparto Ministeri, Area I;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 5 dicem-
bre 2013, n. 158, recante il Regolamento di organizzazione

del Ministero dello sviluppo economico, entrato in vigore
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genziale non generale del Ministero dello sviluppo econo-
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TENUTO CONTO che dal 15 novembre 2014, data di entrata in vigore del de-
creto succitato, decadono gli incarichi dirigenziali conferiti
sulla base del precedente assetto organizzativo, con conte-
stuale risoluzione dei contratti in corso;

Visto . il decreto ministeriale 4 settembre 2014 di definizione dei
* criteri e delle procedure per il conferimento e la revoca de-
gli incarichi dirigenziali di livello non generale del Mini-

stero dello sviluppo economico:

TENUTO CONTO  che ¢ stata effettuata la pubblicita delle posizioni dirigenziali
vacanti prevista dall’articolo 3, comma 2, del decreto mini-
steriale 4 settembre 2014;

CONSIDERATO  che ¢ stata espletata la procedura prevista dall’articolo 9 del
decreto ministeriale 4 settembre 2014 con valutazione delle
candidature pervenute per il conferimento dell’incarico di
direzione della Divisione VII — Interventi per ricerca e svi-
luppo - di questa Direzione generale;

VISTA la motivata richiesta di assegnazione dell’ing. Giuseppe In-
cardona per il conferimento dell’incarico di direzione della
citata Divisione VII di questa Direzione generale, in consi-



derazione delle attitudini e capacita professionali del diri-
gente rispetto alla natura ed alle caratteristiche degli obiet-
tivi prefissati per I’incarico da conferire:

VisTA la dichiarazione resa dall’interessato circa ’assenza di si-
tuazioni di inconferibilita e incompatibilita ai sensi del d.
lgs n. 39/2013;

VisTto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 7
febbraio 2014 con il quale il dr. Carlo Sappino ¢ stato no-
minato Direttore generale della Direzione generale per gli
incentivi alle imprese;

VisTo il decreto del Direttore generale della Direzione per le ri-
sorse, I organizzazione e il bilancio, con cui I'ing. Giuseppe
Incardona ¢ stato assegnato a questa Direzione generale;

CONSIDERATO  che con decreto del Direttore generale della Direzione per
le risorse, I’organizzazione e il bilancio & stata disposta la
limitazione dell’aspettativa dell’ing. Giuseppe Incardona al
5 dicembre 2014 a seguito della risoluzione del contratto
con I'Agenzia nazionale per I’attrazione degli investimenti
e lo sviluppo di impresa S.p.A. INVITALIA a decorrere dal
6 dicembre 2014;

DECRETA

Art. 1
(Oggetto dell’incarico)

Al sensi dell’articolo 19, comma 5, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165, all’ing. Giuseppe Incardona, dirigente di ruolo del Ministero dello svi-
luppo economico, ¢ conferito Iincarico di direzione della Divisione VII —
Interventi per ricerca e sviluppo - di questa Direzione generale per gli incen-
tivi alle imprese.

Art. 2
(Obiettivi connessi all’incarico)

L’ing. Giuseppe Incardona nello svolgimento dell’incarico di cui all’articolo
1. assolvera, in particolare, i compiti connessi con Iattuazione delle compe-
tenze attribuite alla Divisione conferitagli ed elencate nel decreto ministeriale
17 luglio 2014, che qui si intendono integralmente riportate.



L’ing. Giuseppe Incardona dovra inoltre realizzare gli obiettivi specifici attri-
buiti annualmente in base alla direttiva generale del Ministro per 1’azione am-
ministrativa e la gestione.

Art. 3
(Incarichi aggiuntivi)

L’ing. Giuseppe Incardona dovra altresi attendere agli altri incarichi gia con-
feriti o che saranno conferiti dall’Amministrazione, o su designazione della
stessa, in ragione dell’ufficio affidato o, comunque, in relazione a specifiche
attribuzioni del Ministero che devono essere espletate, ai sensi della norma-
tiva vigente, dai dirigenti dell’ Amministrazione.

Art. 4
(Durata dell’incarico)

Al sensi dell’articolo 19, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165, in correlazione agli obiettivi assegnati, I'incarico di cui all’articolo 1 de-
corre dal 6 dicembre 2014 e termina il 5 dicembre 2018.

Art. 5
(Trattamento economico)

II trattamento economico da corrispondere all’ing. Giuseppe Incardona in re-
lazione all’incarico conferito & definito nel contratto individuale accessivo al
presente atto, stipulato nel rispetto dei principi definiti dall’articolo 24 del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni e inte-
grazioni e dal CCNL Area L.

[ presente decreto sara trasmesso agli Organi di controllo.
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IL DIRETTORE GENERALE
(dott. Carlo Sappino)
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