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Ministero delle Imprese e del Made in Italy 

UNITA’ DI MISSIONE PER L’ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI DEL PNRR 
IL DIRETTORE GENERALE 

   

 
 

DECRETO DI CONFERIMENTO DELL’INCARICO DIRIGENZIALE DI LIVELLO NON GENERALE 

DELL’UFFICIO DI RENDICONTAZIONE E CONTROLLO PRESSO L’UNITA’ DI MISSIONE PER 

L’ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI DEL PNRR 
 
 

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, recante “Riforma dell'organiz-
zazione del Governo, a norma dell'articolo 11 della legge 15 marzo 1997, 
n. 59” e successive modificazioni e integrazioni; 

 
VISTO l’art. 2, comma 1, del decreto legge 11 novembre 2022, n. 173, il quale 

prevede che  “il Ministero dello sviluppo economico assume la denomina-
zione di Ministero delle imprese e del made in Italy”, e visto, altresì, l’art. 
2, comma 4 del medesimo decreto legge che prevede che “le denomina-
zioni «Ministro delle imprese e del made in Italy» e «Ministero delle im-
prese e del made in Italy» sostituiscono, a ogni effetto e ovunque presen-
ti, le denominazioni «Ministro dello sviluppo economico» e «Ministero del-
lo sviluppo economico»”; 

 
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali 

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbli-
che”, ed in particolare l'articolo 19, che reca disposizioni generali in mate-
ria di incarichi di funzione dirigenziale;  

 
VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni in materia di pre-

venzione e repressione della corruzione e dell'illegalità nella pubblica 
amministrazione” e successive modifiche e integrazioni; 

 
VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disci-

plina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di in-
formazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” e successive modifi-
che e integrazioni; 

 
VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante “Disposizioni in materia 

di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche ammini-
strazioni”, e successive modifiche e integrazioni; 

 
VISTO il decreto legge 1 marzo 2021, n. 22, convertito, con modificazioni, dalla 

legge 22 aprile 2021, n. 55, recante “Disposizioni urgenti in materia di 
riordino delle attribuzioni dei Ministeri”; 

 
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 29 luglio 2021, n. 149, 

con cui è stato adottato il “Regolamento di organizzazione del Ministero 
dello sviluppo economico”, ai sensi dell’art. 10 del citato decreto legge 1 
marzo 2021, n. 22, convertito, con modificazioni, dalla legge 22 aprile 
2021, n. 55; 
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VISTO  il D.P.C.M. 16 gennaio 2023, registrato dalla Corte dei Conti in data 2 

febbraio 2023, al n. 153, con il quale il dott. Paolo Casalino è stato nomi-
nato Direttore generale dell’Unità di missione per l’attuazione degli inter-
venti del PNRR istituita presso il Ministero delle imprese e del Made in Ita-
ly; 

 
VISTO il Decreto interministeriale 19 novembre 2021, registrato alla Corte dei 

Conti in data 29 dicembre 2021, al n. 1096, con cui è stata istituita presso 
il Ministero, in attuazione delle previsioni di cui all’art. 8, c. 1, del decreto 
legge 31 maggio 2021, n. 77,  l’Unità di missione per l’attuazione degli in-
terventi del PNRR; 

 
VISTI in particolare, l’articolo 2 del predetto Decreto interministeriale, ai sensi 

del quale l’Unità di missione è organizzata in tre uffici dirigenziali non ge-
nerali (Ufficio di coordinamento della gestione, Ufficio di monitoraggio e 
Ufficio di rendicontazione e controllo) e l’art. 3, commi 2 e 3, che recitano: 
“2. Agli uffici di livello dirigenziale non generale di cui all’articolo 2 sono 
preposti dirigenti con incarico di livello dirigenziale non generale conferito 
anche in deroga ai limiti percentuali previsti dall’articolo 19, comma 6, del 
decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165, ai sensi di quanto previsto 
dall’articolo 1, comma 15, terzo periodo, del decreto-legge 9 giugno 2021, 
n. 80 convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113. Ai 
dirigenti di cui al presente comma, fermo restando il trattamento economi-
co fondamentale, è attribuita la terza fascia del trattamento accessorio di 
cui al decreto del Ministro dello sviluppo economico 6 marzo 2020, e la re-
lativa retribuzione di risultato, spettante ai dirigenti preposti ad uffici di li-
vello dirigenziale non generale del Ministero. 3. Gli incarichi di cui al pre-
sente articolo sono conferiti per la durata espressamente prevista per cia-
scun incarico e comunque non eccedente il 31 dicembre 2026”; 

 
VISTO il decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla 

legge 6 agosto 2021, n. 113, recante “Misure urgenti per il rafforzamento 
della capacità amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale 
all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per 
l’efficienza della giustizia”, il cui articolo 1, comma 15, recita: “… In alter-
nativa a quanto previsto al primo periodo, le stesse amministrazioni pos-
sono conferire, in deroga ai limiti percentuali previsti dall'articolo 19, 
comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, gli incarichi diri-
genziali di cui all'articolo 8, comma 1, del decreto-legge 31 maggio 2021, 
n. 77. Gli incarichi di cui al presente comma rimangono in vigore fino alla 
loro naturale scadenza e comunque non oltre il 31 dicembre 2026…”; 

 
VISTA la direttiva in data 25 ottobre 2021 recante "criteri e modalità per il confe-

rimento degli incarichi dirigenziali", registrata dalla Corte dei conti il 2 di-
cembre 2021, al n. 1028; 

 
VISTO il decreto ministeriale 25 gennaio 2022 di graduazione degli uffici dirigen-

ziali di livello non generale, registrato dall’Ufficio Centrale di Bilancio in 
data 1 febbraio 2022, al n. 2336; 
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VISTO il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dello sviluppo 

economico vigente; 
 
VISTO il Piano Integrato di Attività ed Organizzazione della Pubblica Amministra-

zione (PIAO), approvato con decreto ministeriale del 31 gennaio 2023 ed 
ammesso alla registrazione della Corte dei Conti il 2 marzo 2023, al n. 
251; 

 
VISTI i contratti collettivi di lavoro vigenti relativi al personale dirigenziale; 
 
VISTA la direttiva del Ministro dello sviluppo economico, in data 28 gennaio 

2020, pubblicata sul sito istituzionale del MiSE, con la quale sono stati in-
dividuati i soggetti attraverso i quali il Ministero esercita le funzioni di Tito-
lare del trattamento ai sensi del Regolamento UE 2016/679; 

 
PRESO ATTO che, con nota prot. n. mimit.AOO_AG.RU.U.00002714 del 01.02.2023, in 

esito alla richiesta del Direttore generale dell’Unità di missione per 
l’attuazione degli interventi del PNRR, prot. mi-
mit.AOO_SG.RU.U.0000494 del 27.01.2023, è stata effettuata dalla Dire-
zione generale per le risorse, l’organizzazione, i sistemi informativi e il bi-
lancio, la pubblicizzazione per la copertura della posizione dirigenziale di 
livello non generale relativa all’incarico di Dirigente dell’Ufficio di rendicon-
tazione e controllo presso la predetta Unità di missione, specificando che 
esso è graduato nella terza fascia economica; 

 
RILEVATO che, in esito all’interpello avviato con la citata nota della Direzione genera-

le per le risorse, l’organizzazione, i sistemi informativi e il bilancio, con 
scadenza indicata nella sezione Amministrazione trasparente del sito in-
ternet al 13 febbraio 2023, sono pervenute n. 19 (diciannove) candidature, 
di cui nessuna da parte di dirigenti di ruolo del Ministero dello sviluppo 
economico; 

 
RICHIAMATO il decreto prot. mimit.AOO_SG.Provvedimenti interni(R).0000011 del 

06.03.2023, con il quale è stato costituito un gruppo di lavoro a supporto 
del Direttore generale per la disamina dei profili delle candidature utilmen-
te pervenute, composto, oltre che dal Direttore generale Paolo Casalino, 
dai dirigenti non generali in servizio presso l’Unità di missione, dott. Ar-
mando Anastasio e ing. Enrico Mallamaci, nonché dal funzionario 
dell’Unità di missione Paolo Quindici, al quale sono state assegnate le at-
tività di redazione del resoconto del gruppo di lavoro stesso; 

 
VISTO il resoconto delle attività svolte dal Gruppo di lavoro, prot. mi-

mit.AOO_SG.Provvedimenti interni(R).0000012 del 10.03.2023, che dà 
evidenza degli esiti dell’analisi dei CV e dei colloqui svolti con tutti i 19 
candidati che hanno presentato istanza di partecipazione; 

 
VISTA la relazione comparativa conclusiva, a firma del Direttore generale 

dell’Unità di missione, prot. mimit.AOO_SG.Provvedimenti inter-
ni(R).0000014 del 14.03.2023; 
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VISTA la domanda per il conferimento dell’incarico presentata dalla dott.ssa Giu-

lia Buonocore e la documentazione a corredo; 
 
CONSIDERATO che, come si evince dagli atti innanzi richiamati, considerati i requisiti es-

senziali e preferenziali indicati nell’interpello e le peculiari attività da svol-
gere da parte dell’Ufficio rendicontazione e controllo dell’Unità di missione 
PNRR del MIMIT, si ritiene che la candidatura che meglio soddisfi i requi-
siti di cui all’incarico da conferire, posti a fondamento dell’avviso di inter-
pello, sia quella della dott.ssa Giulia Buonocore, funzionaria di area III del 
Ministero dell’economia e delle finanze - Ragioneria generale dello Stato - 
Ispettorato generale per i rapporti finanziari con l’Unione europea (MEF-
RGS-IGRUE) e, fino al conferimento del presente incarico, dirigente ex 
art. 19, c. 6, D.lgs. 165/2001 dell’Ufficio di rendicontazione e controllo 
dell’Unità di missione PNRR istituita presso il Ministero dell’agricoltura, 
della sovranità alimentare e delle foreste. Infatti, l’analisi combinata di CV 
e colloquio della dott.ssa Buonocore evidenzia una concreta ed attuale 
esperienza nelle procedure di rendicontazione di Milestone e Target e di 
controllo in ambito PNRR, grazie all’attività che la stessa conduce in quali-
tà di dirigente di un ufficio omologo di quello di cui all’incarico da conferire. 
Risulta di particolare interesse, inoltre, la circostanza che la candidata stia 
partecipando presso quel Ministero alla fase di assessment condotta dalla 
Commissione europea sulla rendicontazione di milestone e target e ai re-
lativi controlli, fase in cui il MIMIT si troverà a breve impegnato in relazio-
ne a tre obiettivi europei in scadenza a giugno 2023. Infine, nel corso 
dell’esperienza professionale presso MEF-RGS-IGRUE, di durata ultrade-
cennale, la dott.ssa Buonocore ha svolto numerose e qualificate attività in 
materia di controllo e rendicontazione di programmi cofinanziati 
dall’Unione europea e che, tra le attività svolte presso IGRUE assume 
particolare rilievo, in relazione all’incarico da conferire, la collaborazione e 
il supporto prestati all’Organismo indipendente di audit del PNRR italiano, 
con particolare riferimento alla stesura della strategia di audit, alla predi-
sposizione di strumenti di supporto metodologico per il controllo dei pro-
getti, alla verifica sull’efficiente organizzazione e definizione delle proce-
dure che devono attuare le amministrazioni coinvolte nella realizzazione 
del PNRR (cd. Audit di sistema), oltre che alle attività di verifica sul rag-
giungimento di milestone e target (cd. test di convalida); 

 
VISTA la nota prot. mimit.AOO_SG.RU.U.00001592 del 17.03.2023, a firma del 

Direttore generale dell’Unità di missione per l’attuazione degli interventi 
del PNRR, con cui si informavano contestualmente la Direzione generale 
Risorse, organizzazione, sistemi informativi e bilancio di questo Ministero 
e il Segretario generale, titolare del Centro di responsabilità presso cui è 
situato il Centro di costo – PNRR MiMIT, dell’intendimento di conferire, ai 
sensi dell’art. 19, comma 6, D. Lgs. 165/2001, alla dott.ssa Giulia Buono-
core l’incarico di dirigente dell’Ufficio di rendicontazione e controllo sopra 
citato; 

 
VISTA la nota acquisita al protocollo mimit.AOO_AG.RU.I.00001702 del 

24.03.2023, a firma del Capo di Gabinetto del Ministero dell’agricoltura, 
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della sovranità alimentare e delle foreste, con cui si proponeva la data del 
1° maggio 2023 quale data di decorrenza dell’incarico della dott.ssa Giulia 
Buonocore presso l’Unità di missione PNRR del MIMIT, al contempo invi-
tando la Direzione generale degli affari generali, delle risorse umane e per 
i rapporti con le Regioni e gli enti territoriali di quel Ministero, a voler atti-
vare tutte le procedure necessarie al fine di consentire all’interessata lo 
svolgimento del predetto incarico a decorrere dalla data sopra indicata;  

 
VISTA l’accettazione dell’incarico da parte della dott.ssa Giulia Buonocore, per-

venuta in data 27.03.2023 e acquisita al protocollo in pari data al numero 
mimit.AOO_SG.RU.I.00001740; 

 
VISTA la nota prot. U. Ministero economia e finanze/DAG-XXSETT-

0052286/2023 del 06.04.2023, con cui il Ministero dell’economia e delle 
finanze ha comunicato che, dopo l’acquisizione del nulla osta del Ragio-
niere Generale dello Stato, non sussistono elementi ostativi in merito alla 
concessione dell’aspettativa a seguito dell’incarico dirigenziale di livello 
non generale, che il MIMIT intende conferire alla dott.ssa Giulia BUONO-
CORE appartenente all’area III, fascia retributiva F4, in servizio presso 
l’Ufficio XI dell’IGRUE, con decorrenza 1° maggio 2023, ai sensi dell’art. 
19, comma 6, del decreto legislativo 165/2001; 

 
VISTA la comunicazione pervenuta dal Ministero dell’agricoltura, della sovranità 

alimentare e delle foreste, prot. AGRET05-0206942 del 17.4.2023, che 
fornisce conferma dell’avvenuta revoca, a decorrere dal 1° maggio 2023, 
dell’incarico dirigenziale non generale dell’Ufficio III – Rendicontazione e 
controllo dell’Unità di missione per l’attuazione del PNRR, conferito con 
decreto direttoriale del 1° luglio 2022, prot. 264232 e registrato alla Corte 
dei Conti il 1 agosto 2022 al n. 918. La comunicazione altresì reca in alle-
gato l’atto di risoluzione del contratto individuale sottoscritto in data 1° lu-
glio 2022 tra la dott.ssa Giulia Buonocore con il Direttore generale 
dell’Unità di missione per l’attuazione del PNRR Ministero dell’agricoltura, 
della sovranità alimentare e delle foreste; 

 
VISTO il Decreto della Direzione generale per le risorse, l’organizzazione, i si-

stemi informativi e il bilancio, prot. n. mi-
mit.AOO_AG.Provvedimenti_interrni.R.0000580 del 20.04.2023, trasmes-
so con nota mimit.AOO_AG.RU.U.00011172 del 20.04.2023, acquisita al 
protocollo di questo Ufficio il giorno seguente, al numero mi-
mit.AOO_SG.RU.I.00002358, con il quale è stata disposta, con decorren-
za 1° maggio 2023, l’assegnazione della dott.ssa Giulia Buonocore alla 
scrivente Unità di missione, ai fini del conferimento dell’incarico dirigenzia-
le di cui al presente Decreto; 

 
TENUTO CONTO dell’interesse ad individuare il soggetto avente competenze, esperienza 

professionale e capacità organizzativa tali da garantire l’ottimale ed effi-
cace svolgimento delle funzioni connesse all’incarico di dirigente 
dell’Ufficio di rendicontazione e controllo presso l’Unità di missione per 
l’attuazione del PNRR e dell’urgenza di procedere al conferimento 
dell’incarico, in considerazione sia del fatto che la posizione dirigenziale 
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de qua è vacante sin dal 10 gennaio 2023 sia della necessità di dare 
pronto avvio alle operazioni di controllo sulla performance e sulla spesa 
delle misure del PNRR del MIMIT, anche in vista della rendicontazione di 
milestone e target in scadenza al 30 giugno 2023 (T2 2023); 

 
RITENUTO  in virtù di quanto innanzi, di conferire alla dott.ssa Giulia Buonocore 

l’incarico dirigenziale di livello non generale di Dirigente dell’Ufficio di ren-
dicontazione e controllo presso l’Unità di missione PNRR, graduato nella 
terza fascia economica; 

 
VISTA la dichiarazione resa dall’interessata circa l’assenza di situazioni di incon-

feribilità e incompatibilità ai sensi del citato decreto legislativo 8 aprile 
2013, n. 39; 

 

 
D E C R E T A 

 
Art. 1 

(Oggetto e durata dell’incarico) 
 
Per quanto esposto in premessa, alla dott.ssa Giulia Buonocore, funzionaria di area III del 
Ministero dell’economia e delle finanze - Ragioneria generale dello Stato - Ispettorato ge-
nerale per i rapporti finanziari con l’Unione europea (MEF-RGS-IGRUE) è attribuito, a 
norma dell’art. 19, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive 
modificazioni ed integrazioni, l’incarico dirigenziale di livello non generale di Dirigente 
dell’Ufficio di rendicontazione e controllo dell’Unità di missione per l’attuazione degli inter-
venti del PNRR, per la durata di 3 (tre) anni decorrenti dal 1° maggio 2023.  
 

Art. 2 
(Motivazione della scelta) 

La scelta della dott.ssa Buonocore è stata effettuata, come dettagliato nelle premesse del 
presente provvedimento, alla luce della piena adeguatezza del profilo professionale della 
medesima, come emerso dall’analisi del CV e nel corso del colloquio, in considerazione 
della pluriennale ed approfondita esperienza in materia di controllo e rendicontazione in 
programmi europei cofinanziati dall’UE e della concreta ed attuale esperienza maturata 
nelle procedure di rendicontazione di milestone e target e di controllo in ambito PNRR, 
grazie sia all’attività che la dott.ssa Buonocore conduce in qualità di dirigente di un ufficio 
omologo di quello di cui all’incarico da conferire sia a quella svolta in precedenza a sup-
porto dell’Organismo indipendente di audit del PNRR italiano istituito presso MEF-RGS-
IGRUE.  
 

Art. 3 
(Obiettivi connessi all’incarico) 

La dott.ssa Buonocore, nello svolgimento dell’incarico di cui all’articolo 1, assolverà, in 
particolare, i compiti connessi con l’attuazione delle competenze attribuite medesimo, co-
me puntualmente richiamati all’art. 2, c. 1, lett. c) del Decreto interministeriale 19 novem-
bre 2021, istitutivo dell’Unità di missione per l’attuazione del PNRR, di seguito richiamati: 
“Provvede, relativamente agli interventi PNRR di competenza del Ministero dello sviluppo 
economico, a trasmettere al Servizio centrale per il PNRR i dati necessari per la presen-
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tazione delle richieste di pagamento alla Commissione europea ai sensi dell'articolo 24, 
paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, corredata della corrispondente dichiarazio-
ne di cui all’Annex III dell’Accordo di finanziamento stipulato con la Commissione euro-
pea. A tal fine, verifica la regolarità delle procedure e delle spese e il conseguimento di 
milestone e target, riceve e controlla le domande di rimborso dei soggetti attuatori, lo stato 
di avanzamento finanziario e il raggiungimento di milestone e target in coerenza con gli 
impegni assunti. Provvede al recupero delle somme indebitamente versate ai soggetti at-
tuatori e/o ai beneficiari. Nello svolgimento delle proprie attività, l’Ufficio assicura 
l’attuazione di iniziative utili a prevenire le frodi, i conflitti di interesse ed evitare il rischio di 
doppio finanziamento”. 
La dott.ssa Buonocore dovrà inoltre realizzare gli obiettivi specifici attribuiti annualmente 
in base alla direttiva generale del Ministro per l’azione amministrativa e la gestione. 
 

Art. 4 
(Obiettivi trasparenza) 

Secondo quanto stabilito dall’art. 14 del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, nel presente conferimento di incarico dirigenziale si 
riportano gli obiettivi di trasparenza che dovranno essere perseguiti e che sono finalizzati 
a rendere i dati pubblicati di immediata comprensione e consultazione per il cittadino, con 
particolare riferimento agli obblighi di pubblicazione concernenti: 

1. accesso civico a dati e documenti (articolo 5 del decreto legislativo 14 marzo 
2013, n. 33); 

2. atti relativi al ciclo della performance con particolare riferimento alle direttive di se-
condo livello (articolo 10 del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33); 

3. atti relativi al piano triennale di prevenzione della corruzione (articolo 10 del decre-
to legislativo 14 marzo 2013, n. 33). 

Il mancato raggiungimento dei suddetti obiettivi determinerà responsabilità dirigenziale ai 
sensi dell’articolo 21 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e dello stesso verrà te-
nuto conto ai fini del conferimento di successivi incarichi. 
 

Art. 5 
(Revoca anticipata dell’incarico) 

L’incarico conferito con il presente provvedimento potrà essere revocato, prima della sca-
denza sopra indicata, per le ragioni e con le modalità previste dall’articolo 21, comma 1, 
del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, nonché ai sensi 
dei vigenti contratti collettivi di lavoro. 
In particolare, la revoca anticipata dell’incarico potrà aver luogo, secondo quanto previsto 
dai contratti collettivi di lavoro vigenti relativi al personale dirigenziale, nelle ipotesi di ri-
strutturazione e riorganizzazione che comportano la modifica o la soppressione delle 
competenze affidate all’ufficio o una loro diversa valutazione. La revoca anticipata può, al-
tresì, aver luogo ai sensi e per gli effetti delle disposizioni recate dalla legge 6 novembre 
2012, n. 190, in materia di prevenzione e repressione della corruzione e dell’illegalità nella 
pubblica amministrazione. 
 
Il presente decreto è trasmesso agli Organi di Controllo. 

 

IL DIRETTORE GENERALE 
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