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R
DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE, L’ORGANIZZAZIONE, I SISTEMI INFORMATIVI E IL BILANCIO
Divisione VI — “Reclutamento e trattamento giuridico”

ALL'UFFICIO DI GABINETTO
gabinetto@pec.mise.gov.it

AL SEGRETARIATO GENERALE
segretariogenerale(@pec.mise.gov.it

A TUTTE LE DIREZIONI GENERALI
LORO PEC

AL RESPONSABILE ANTICORRUZIONE
DOTT. GIOVANNI SAVINI
anticorruzione@pec.mise.gov.it

AIDIRIGENTI DELLA DGROSIB
TRAMITE DOCUMENTALE

Oggetto:  Avvio della procedura di interpello per la copertura della posizione dirigenziale di
livello generale relativa all’Unita di Missione per il Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza presso il Ministero dello Sviluppo Economico.

Rif.: nota Capo di Gabinetto prot. 6172 del 23 marzo 2022; nota Capo di Gabinetto prot.
10003 del 12 maggio 2022 e nota Segretario Generale prot. 3140 dell’l1 maggio 2022.

A seguito della richiesta del Capo di Gabinetto, si prega di notificare ai dirigenti in servizio
presso codesti Uffici 1’avvio di una procedura di interpello per la copertura della posizione
dirigenziale di responsabile dell’Unita di missione per il PNRR - Posizione dirigenziale di livello
generale relativa all’Unita di Missione PNRR - Fascia economica C (D.M. 27 ottobre 2021) -
attualmente ricoperta con incarico ad interim.

Il conferimento dell’incarico avverra nel rispetto dei criteri generali e di quelli stabiliti,
rispettivamente, agli artt. 2 e 3 della direttiva 25 ottobre 2021, nonché in coerenza con i principi di
autonomia organizzativa, si da soddisfare le specifiche esigenze funzionali dell’Unita di Missione
per il PNRR, del personale alla stessa assegnato e dei servizi correlati come desumibili dal decreto-
legge 31 maggio 2021, n. 77 (convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108).

Date le peculiari finalitd cui ¢ preposta 1’Unita di missione, chiamata a garantire una
efficace, tempestiva ed efficiente realizzazione degli obiettivi e degli interventi relativi al PNRR,
saranno considerate, in particolare, le candidature che denotino il possesso di competenze
professionali e capacita gestionali e organizzative idonee a garantire il presidio ottimale ed efficiente
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delle specifiche attivita connesse all’attuazione del PNRR, che compendiano profili tecnici,
internazionali e strategici.

In particolare, con riguardo ai criteri di cui all’articolo 3 della richiamata direttiva, tra le
capacita e competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico, saranno verificati

- la capacita di relazionarsi in piena autonomia, anche in contesti internazionali;

- la capacita di interagire efficacemente in lingua inglese sulle tematiche oggetto dei progetti del
PNRR;

- la capacita di operare in ruoli di coordinamento in contesti caratterizzati da elevata complessita;

- l’orientamento al risultato e alla leadership.

Ai sensi dell’articolo 6 della gia citata direttiva 25 ottobre 2021, pud essere nominata
apposita Commissione di valutazione, che potra svolgere un colloquio con i candidati alla procedura.
Tale colloquio sara finalizzato a completare il quadro conoscitivo dei candidati, mediante la verifica
del grado di possesso delle competenze sopra indicate, anche attraverso un’interazione volta a
evidenziare le capacita di risposta a concrete situazioni lavorative coerenti con I’incarico da attribuire.

Alla procedura di interpello possono partecipare i dirigenti appartenenti al ruolo di prima
fascia e di seconda fascia del Ministero dello sviluppo economico, nonché i dirigenti di altre
pubbliche amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo n. 165/2001, ovvero
di organi costituzionali, ai sensi dell’articolo 4, comma 5 della direttiva in data 25 ottobre 2021.

Per i candidati all’attribuzione di incarico ai sensi dell’articolo 19, comma 5-bis, del
decreto legislativo n. 165/2001, nell’istanza dovra, altresi, essere specificata la Pubblica
Amministrazione di appartenenza.

L’eventuale conferimento di incarichi di funzione dirigenziale ai sensi dell’articolo 19,
comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, nei limiti della relativa quota, potra avvenire ai sensi
dell’articolo 4, comma 6, della citata direttiva 25 ottobre 2021.

Le candidature dovranno essere corredate da curriculum vitae aggiornato, comprensivo
delle dichiarazioni di rito rese ai sensi degli articoli 38, 46 e 47 del DPR 445 del 2000 e s.m.i. sulla
veridicita delle qualifiche e dei titoli posseduti elencati nel curriculum vitae stesso, copia del
documento di identita in corso di validita, nonché separata dichiarazione relativa all’assenza di cause
di inconferibilita e incompatibilita ai sensi del decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39.

Le candidature dovranno essere inoltrare all’Ufficio di Gabinetto, mediante invio alla
casella di posta elettronica certificata dedicata gabinetto.interpelli@pec.mise.gov.it, entro 10 giorni
successivi alla data di emanazione dell’interpello.

Il presente interpello sara reso pubblico sul sito istituzionale e sulla rete intranet del
Ministero.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Gianfrancesco ROMEQ)
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