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DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE, L’'ORGANIZZAZIONE, | SISTEMI INFORMATIVI E IL BILANCIO
DIVISIONE VI — RECLUTAMENTO E TRATTAMENTO GIURIDICO

ALL'UFFICIO DI GABINETTO
gabinetto@pec.mise.gov.it

AL SEGRETARIATO GENERALE
segretariogenerale@pec.mise.qov.it

ATUTTE LE DIREZIONI GENERALI
LORO PEC

ALL'UNITA’ DI MISSIONE A SUPPORTO DEL
GARANTE PER LA SORVEGLIANZA DEI PREZZI
udmgarante@pec.mise.gov.it

ALL'UNITA DI MISSIONE PER L’ATTUAZIONE
DEGLI INTERVENTI DEL PIANO NAZIONALE DI
RIPRESA E RESILIENZA

pnrr@pec.mise.qov.it

AL RESPONSABILE ANTICORRUZIONE
DOTT. GIOVANNI SAVINI
anticorruzione@pec.mise.qgov.it

Al DIRIGENTI DELLA DGROSIB
TRAMITE DOCUMENTALE

Oggetto: Pubblicita posizione dirigenziale.

Rif.: nota DGTPI-UIBM prot. n. 86532 del 27 marzo 2023 acquisita al prot. DGROSIB n. 8468 in

pari data

Si prega di notificare ai dirigenti in servizio presso codesti Uffici le vacanze delle

seguenti posizioni dirigenziali:

Direzione generale per la tutela della proprieta industriale — Ufficio Italiano Brevetti e

Marchi

06.03.02

dgrosib.divO6@pec.mise.gov.it

WwWw.mise.gov.it
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Divisione V - Servizi per l'utenza - con decorrenza 01 giugno 2023. La Divisione

rientra nella seconda fascia economica (D.M. 25 gennaio 2022);

nell’Allegato al DM
del 19 novembre
2021

COMPETENZE PROFILO DEL DIRIGENTE
DELL’UFFICIO

Competenze - Preferibilmente  laurea  in  scienze
individuate statistiche, economiche o informatica.

- Conoscenza della tematica della proprieta
industriale;

- Esperienza nella gestione di sistemi
informativi;
- Esperienza nella gestione di servizi

all'utenza;

- Disponibilita massima al team working ed
al problem solving;

- Capacita di gestione di progetti complessi;
- Esperienza in qualita di RUP.

Divisione VI - Politiche e progetti per la promozione della proprieta industriale-
con decorrenza 01 giugno 2023. La Divisione rientra nella seconda fascia economica

(D.M. 25 gennaio 2022);

del 19 novembre
2021

COMPETENZE PROFILO DEL DIRIGENTE
DELL’UFFICIO

Competenze - Preferibilmente  laurea in  discipline
individuate economiche. In subordine laurea in
nell’Allegato al DM giurisprudenza, scienze  politiche o

equipollenti;

- Conoscenza della tematica della proprieta
industriale;

- Capacita di ideazione, realizzazione e
gestione di programmi/interventi;

- Attitudini e capacita professionali, anche
come relatore in eventi pubblici;

- Autonomia nell'utilizzo degli
informatici;

- Disponibilita massima al team working ed
al problem solving.

strumenti




- Divisione VIII - Marchi, disegni e modelli — con decorrenza 26 maggio 2023. La
Divisione rientra nella prima fascia economica (D.M. 25 gennaio 2022);

COMPETENZE PROFILO DEL DIRIGENTE
DELL’UFFICIO

Competenze - Laurea in discipline giuridico-economiche,
individuate scienze politiche o equipollenti;
nell’Allegato al DM - Conoscenza del codice della proprieta
del 19 novembre industriale;

2021 - Attitudini e capacita professionali;

- Buona conoscenza lingua inglese;

- Autonomia nellutilizzo degli strumenti
informatici;

- Disponibilith massima al team working ed
al problem solving.

A norma dell'art. 7 della Direttiva 25 ottobre 2021, le domande per il conferimento
dell'incarico dovranno essere presentate al dirigente preposto all'ufficio dirigenziale di livello
generale in cui si trova la posizione vacante mediante invio alla casella di posta elettronica
certificata (PEC) dedicata dgtpiuibm.interpelli@pec.mise.gov.it, entro i 10 giorni successivi
alla data di pubblicazione del presente interpello.

Si richiama l'art. 1, comma 3, della Direttiva 25 ottobre 2021 concernente
'osservanza delle disposizioni in materia di prevenzione e repressione della corruzione e
dell'illegalita nella pubblica amministrazione previste dalla legge 6 novembre 2012, n. 190 e
le disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, di cui al decreto legislativo 8
aprile 2013, n. 39.

Le candidature dovranno essere corredate da: curriculum vitae aggiornato,
comprensivo delle dichiarazioni di rito rese ai sensi degli artt. 38, 46 e 47 del D.P.R. n. 445
del 2000 e s.m. e i. sulla veridicita delle qualifiche e dei titoli posseduti elencati nel curriculum
vitae stesso; fotocopia del documento di identita in corso di validita; separata dichiarazione
relativa all’assenza di cause d’'inconferibilita e incompatibilita ai sensi del decreto legislativo
n. 39/2013.

Il presente interpello sara reso pubblico sul sito istituzionale e sulla rete intranet
del Ministero.

IL DIRETTORE GENERALE
FirmdD iditdhant 80 CESERMRAIERMeo

Organizzazione: MISE/80230390587
Data: 30/03/2023 13:16:11
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